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Das Leitbild unserer Einrichtung gibt unserem Handeln den Rahmen und die 
Orientierung.

Wir in der Allertal- Werkstatt …

… haben zur Erfassung der Leistungsfähigkeit und Qualität im Berufsbildungsbereich ein 
Qualitätsmanagement gemäß AZAV eingeführt. Ein ständiger Abgleich der 
Anforderungen trägt zu einer kontinuierlichen Verbesserung unserer Leistung sowie der 
Wirksamkeit des QM-Systems bei.

Wir in der Allertal- Werkstatt …

… benennen konkret jährlich die angestrebten Qualitätsziele und geben diese den 
Mitarbeiter-/innen auf unseren Besprechungen bekannt. Diese Qualitätsziele werden 
durch die Verantwortlichen auf ihren Umsetzungsgrad überprüft und bei Notwendigkeit 
angepasst.

Wir in der Allertal- Werkstatt …

… haben geschultes und qualifiziertes Personal, dass ein hohes Qualitätsniveau in der 
Ausführung von Dienstleistungen für unseren Berufsbildungsbereich der Allertal-
Werkstatt gewährleistet. 

Wir in der Allertal- Werkstatt …

… sind überzeugt davon, dass die Teilnehmer-/innen bei uns die beste praktische 
Ausbildung erwerben, da wir ihnen dank eines breitgefächerten Netzwerkes vielfältige 
und interessante Praktikumsmöglichkeiten in verschiedenen Werkstattbereichen der 
Allertal-Werkstatt sowie in Betrieben auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt anbieten 
können. 

Wir in der Allertal- Werkstatt …

… sind überzeugt davon, dass die Teilnehmer-/innen bei uns die beste theoretische 
Berufsbildung dank der Zusammenarbeit mit externen Bildungsträgern eine fundierte 
theoretische Ausbildung ermöglichen können. 
Den Berufsschulunterricht können unsere Teilnehmer-/innen mitgestalten.
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Wir in der Allertal- Werkstatt …

… sind überzeugt davon, dass einige Teilnehmer-/innen mit uns das Ziel 
„Arbeitsaufnahme auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt“ nach ihrer erfolgreichen 
Ausbildung im Berufsbildungsbereich realisieren können.

Wir in der Allertal- Werkstatt …

… sind überzeugt davon, dass wir der Anbieter in und um Celle für den 
Berufsbildungsbereich sind.


